Rady Miejskiej w Szklarskiej Porebie
Z dnia 29 pazdziernika 2008 r.

 STATUT
MIEJSKIEGO OSRODKA KULTURY, SPORTU
| AKTYWNOSCI LOKALNE)J W SZKLARSKIE] POREBIE

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

§1

Miejski Osrodek Kultury, Sportu i Aktywnosci Lokalnej, zwany dalej Osrodkiem jest
samorzgdowa instytucjg kultury i dziata na podstawie:

1.

2.

N =

vhw

ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( tekst jednolity: Dz.U. z 2001
r., nr 142, poz. 1591, ze zm.)

ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej ( tekst jednolity: Dz.U. z 2001 r.,, nr 13, poz. 123, ze zm.)

ustawy z dnia 18 stycznia 1996 r. o kulturze fizycznej (tekst jednolity: Dz.U. z 2007 r.,
Nr 226, poz. 1675, ze zm.)

ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249, poz. 2104, ze
zm.)

uchwaty nr XXVIII/315/08 Rady Miejskiej w Szklarskiej Porebie z dnia 29 pazdziernika
2008 r. w sprawie utworzenia Miejskiego OSrodka Kultury, Sportu i Aktywnosci Lokalnej
w Szklarskiej Porebie,

niniejszego statutu.

§2

Organizatorem OsSrodka jest miasto Szklarska Poreba.

Z wyjatkiem spraw ustawowo zastrzezonych do kompetencji Rady Miejskiej funkcje
Organizatora wykonuje Burmistrz Szklarskiej Poreby.

Siedziba Osrodka znajduje sie przy ul. Stowackiego 13, 58 - 580 Szklarska Poreba.
Terenem dziatania O$rodka jest miasto Szklarska Poreba.

Osrodek zostat wpisany do rejestru samorzadowych instytucji kultury prowadzonego
przez Organizatora pod poz. 2 i od dnia wpisu posiada osobowo$¢ prawna.

§3

Osrodek administruje nastepujacymi miejskimi obiektami i urzgdzeniami kultury, sportu,
turystyki i rekreacji:

1.
2.
3.

zespotem obiektéw sportowo - rekreacyjnych przy ul. Warynskiego,
placem zabaw przy ul. Turystycznej,
innymi obiektami przekazanymi w zarzad Osrodka.

§4

Osrodek uzywa pieczeci z nazwg w petnym brzmieniu, adresem siedziby, regonem,
nipem, telefonem, faksem

Osrodek moze uzywal pieczeci okragtej zawierajacej posrodku wizerunek oficjalnie
obowigzujgcego herbu miasta, a w otoku napis z petng jego nazwa.

Rozdziat 1l
Cele i zadania Osrodka

§5



1. Podstawowym celem dziatalnosci OSrodka w zakresie upowszechniania kultury - jest
organizowanie i prowadzenie wielokierunkowej dziatalnosci kulturalnej rozwijajace;j i
zaspokajajgcej potrzeby kulturalne mieszkancéw, upowszechnianie i promocja kultury,
w tym lokalnej w kraju i za granica oraz stymulowanie aktywnosci spotecznosci
lokalnej i komunikacji spotecznej.

2. Podstawowym celem Osrodka w zakresie upowszechniania kultury fizycznej i turystyki
jest prowadzenie dziatalnosci upowszechniajgcej kulture fizyczng ze szczegdélnym
uwzglednieniem rekreacji fizycznej wsrdéd mieszkancédw.

3. Osrodek moze prowadzi¢ inne dziatania majgce na celu zaspokajanie spotecznych
potrzeb srodowiska oraz realizacje ogdélnokrajowej polityki kulturalne;j.

§6

1. Zatozone cele, o ktérych mowa w § 5 Osrodek realizuje w szczegdlnosci poprzez:

1) organizowanie spektakli, koncertéw, prelekcji, wystaw itp.

2) inspirowanie, organizowanie i nadzorowanie imprez kulturalnych, sportowych,
spotkan, festyndéw, spotkan literackich, biesiad, festiwali, przegladéw na terenie
miasta, itp.

3) prowadzenie programéw edukacji kulturalnej oraz prelekcji i szkolen dla mieszkanhcéw
w Osrodku oraz szkotach i przedszkolach,

4) organizowanie zadan zleconych, m.in. imprez okolicznoSciowych, rodzinnych,
obrzedowych

5) promowanie amatorskich zespotéw artystycznych,

6) wspieranie, popularyzacja i promocja twérczosci artystycznej ze wszystkich dziedzin
sztuki,

7) gromadzenie, dokumentowanie, tworzenie, ochrona i udostepnianie ddébr kultury
zwigzanych z dziedzictwem kulturowym regionu,

8) tworzenie warunkéw do rozwoju twérczosci, folkloru, rekodzieta ludowego,
artystycznego i stata pomoc dla grup $rodowiskowych (stowarzyszenia, organizacje
pozytku publicznego) i obywatelskich,

9) nawigzywanie, rozwijanie i aktywne prowadzenie miedzynarodowych kontaktéw w
zakresie wymiany kulturalnej dzieci, mtodziezy i dorostych,

10) wspétpraca kulturalna z zagranica, zwtaszcza z miastami partnerskimi,

11) gromadzenie i wykorzystywanie zasobdéw informacyjnych dotyczgcych zjawisk
kulturowych i spotecznych srodowiska lokalnego,

12)Promowanie, wspieranie i realizowanie projektéw aktywizujgcych i integrujacych
spotecznos¢ lokalng,

13)wspétdziatanie z jednostkami organizacyjnymi miasta, instytucjami, stowarzyszeniami,

fundacjami i nieformalnymi grupami mieszkancéw w zakresie zaspokajania potrzeb

spotecznych, kulturalnych i edukacyjnych wspierajgcych rozwéj lokalny,

promowanie miasta Szklarska Poreba,

wspoétprace z placéwkami oswiatowymi,

organizowanie imprez sportowych, rekreacyjnych i turystycznych.

realizacja pozalekcyjnych zaje¢ sportowych, jako elementu oddziatywan

profilaktycznych,

18)realizacja pozalekcyjnych zaje¢ kulturalnych,

19) koordynacja dziatalnosci na terenie miasta w zakresie organizacji imprez kulturalnych i
rekreacji ruchowej,

20) dziatalno$¢ metodyczng polegajacg na wypracowaniu innowacyjnych form i metod
pracy spoteczno- kulturalnej w srodowisku lokalnym,

21) podejmowanie inicjatyw majgcych na celu pozyskiwanie Srodkéw pozabudzetowych na
dziatalnos$¢ statutowg OsSrodka.
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Rozdziat Il
Organizacja i zarzadzanie Osrodkiem

§7

1. Dziatalnoscig Osrodka kieruje Dyrektor, zarzadza nim i reprezentuje go na zewnatrz.



W

Dyrektora Osrodka powotuje i odwotuje Burmistrz Szklarskiej Poreby, ktéry jest jego
bezposrednim przetozonym.

Powotanie Dyrektora moze by¢ poprzedzone konkursem. O przeprowadzeniu konkursu
decyduje Burmistrz Szklarskiej Poreby i on ustala regulamin konkursu.

Burmistrz Szklarskiej Poreby wykonuje wobec Dyrektora Osrodka czynnosci z zakresu
prawa pracy oraz jest jego zwierzchnikiem stuzbowym.

Dyrektor jest organem =zarzadzajagcym OsSrodka oraz przetozonym pracownikdéw
Osrodka.

Do dokonywania czynnosci prawnych w imieniu OSrodka upowazniony jest
samodzielnie Dyrektor - dziatajgcy w granicach udzielonego mu petnomocnictwa.

§8

W Osrodku dziata Spoteczna Rada Programowa, zwana dalej Rada.

Rada jest organem doradczym i opiniodawczym Osrodka.

Rada skfada sie z 5 cztonkéw, powotywanych przez Rade Miejskg na 5 - letnig
kadencje, sposréd oséb dysponujgcych duzg wiedzg w zakresie dziatalnosci Osrodka,
w szczegllnosci twoércéw, artystéw oraz oséb zajmujacych sie organizowaniem
i prowadzeniem dziatalnosci kulturalnej i sportowe;].

Cztonkowie Rady powotujg i odwotujg sposrdéd siebie Przewodniczgcego Rady, ktéry
kieruje jej pracami i reprezentuje jg na zewnatrz.

Rada opiniuje roczne programy dziatalnosci Osrodka i plany dziatalnosci Osrodka oraz
wyraza opinie o wazniejszych zamierzeniach Osrodka.

Rada moze z wtasnej inicjatywy kierowa¢ postulaty, apele i opinie do Dyrektora oraz
organdéw gminy w zakresie funkcjonowania Osrodka oraz organizowania i prowadzenia
dziatalnosci.

Dyrektor przedktada Radzie do zaopiniowania sprawozdania, o ktérych mowa w § 12
oraz projekt regulaminu organizacyjnego Osrodka i jego zmian.

§9
Organizacje wewnetrzng Osrodka okresdla regulamin organizacyjny, nadawany przez
Dyrektora.
Rozdziat IV
Gospodarka finansowa i majatek Osrodka
8§10

1. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan dziatalno$ci wraz z planem
rzeczowo - finansowym zatwierdzony przez Dyrektora i zaopiniowany przez Rade - z
zachowaniem wysokosci dotacji otrzymanej od miasta Szklarska Poreba.

2. Plan dziatalnosci obejmuje najwazniejsze zamierzenia i przedsiewziecia do
zrealizowania w danym roku, a w szczegélnosci: plan ustug, plan przychodéw
i kosztéw, plan remontéw i konserwacji srodkéw trwatych oraz plan inwestycji.

§11

1. Odrodek gospodaruje samodzielnie przydzielong i nabytg czedcia mienia oraz
prowadzi samodzielng gospodarke w ramach posiadanych s$rodkdéw, kierujgc sie
zasadami efektywnosci ich wykorzystania.

2. Osrodek otrzymuje z budzetu miasta corocznie dotacje na dziatalnos¢ w wysokosci
niezbednej na pokrycie kosztéw dziatalnosci, w tym szczegdlnosci kosztéw
wynagrodzeh pracownikéw oraz kosztédw utrzymania i eksploatacji majatku.

3. Osrodek moze uzyskiwac srodki finansowe w szczegdlnosci z:

1) wptywdw z wtasnej dziatalnosci,
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2) dotacji z budzetu panstwa,

3) wptywdw z najmu i dzierzawy sktadnikéw majatku,

4) spadkéw, zapiséw i darowizn od oséb fizycznych i prawnych,

5) innych Zrédet.

Osrodek pokrywa koszty biezgcej dziatalnosci i zobowigzania z uzyskiwanych
przychodéw.

§12

Dyrektor corocznie, w terminie do 31 marca przedktada Radzie Miejskiej w Szklarskiej
Porebie roczne sprawozdanie finansowe (bilans) z dziatalnosci Osrodka, rachunek
zyskéw i strat oraz informacje dodatkowa do bilansu.

Sprawozdanie powinno zawiera¢ réwniez czes¢ merytoryczng opisujgcg w
szczegblnosci informacje o wykonywaniu zadan, zorganizowanych imprezach, ich
kosztach i udziale mieszkancéw w tych imprezach.

§13

Osrodek moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczag wedtug ogélnych zasad okreslonych
odrebnymi przepisami.

Srodki uzyskane z dziatalnos$ci gospodarczej mogg by¢ wykorzystane wytgcznie w celu
finansowania dziatalnosci statutowej Osrodka.

Rozdziat V
Postanowienia koncowe

§15

Statut Osrodka nadaje Rada Miejska w Szklarskiej Porebie.

Wszelkie zmiany w statucie nastepujg w trybie wtasciwym dla jego nadania.
Zobowigzania i wierzytelnosci likwidowanego Osrodka przejmuje miasto Szklarska
Poreba.

za przestrzeganie postanowien niniejszego statutu odpowiedzialno$¢ ponosi Dyrektor
Osrodka.



